[image: image1.jpg]i

SAINT-GOBAIN






19 octombrie 2016
SAINT-GOBAIN: COMPANIA NUMĂRUL UNU ÎN EUROPA LA CATEGORIA PRODUSE PENTRU CONSTRUCȚII ÎN CADRUL INDEXULUI DE SUSTENABILITATE DOW JONES
Grupul Saint-Gobain a fost inclus în Indexul de Sustenabilitate Dow Jones 2016 (DJSI), fiind clasat în top 3 companii globale și compania europeană numărul unu în categoria produselor sale pentru construcții. Mai mult, Saint-Gobain s-a remarcat în mod special datorită angajamentului și ințiativelor în materie de mediu, menite să combată schimbările climatice. 
În urma unei analize profunde a performanței economice, sociale și de mediu efectuată de S&P Dow Jones Indices (S&P DJI), una dintre cele mai importante companii din domeniu, și RobecoSAM, specialistul axat exclusiv pe zona de investiții în domeniul sustenabilității, Saint-Gobain și-a demonstrat poziția de grup-cheie în ceea ce privește bunăstarea și viitorul fiecăruia dintre noi.

În legătură cu această performanţă, Pierre-André de Chalendar, Președinte-Director General al Saint-Gobain a declarat: “Sunt foarte mândru să constat că Grupul a fost inclus în acest index, punctul global de referință pentru Responsabilitatea Socială Corporativă. Este o recunoaștere a angajamentului nostru în această direcție. Țelul nostru inițial era să fim listați în 2017, deci ne-am atins obiectivul cu un an mai devreme. Aș dori să profit de această oportunitate și să le mulțumesc echipelor noastre pentru aceste rezultate excelente.”

Grupul Saint-Gobain din România a contribuit la obținerea acestei distincții, fiind un partener de încredere, încă din 2007, al Habitat for Humanity Romania, una dintre cele mai importante organizații nonguvernamentale din țară, a cărei misiune principală este aceea de a oferi condiții decente de locuit. Organizația a primit sprijin necondiționat din partea Grupului Saint-Gobain și a Fundației Saint-Gobain Initiatives, atât financiar, tehnic cât și prin materiale de construcţii.
Cele mai recente proiecte sunt:
· Reclădim Speranța 2016 – un proiect al Habitat for Humanity pentru care divizia Saint-Gobain Glass a contribuit la reconstruirea caselor afectate de ape din diferite zone ale țării
· Ploiești 2015-2017 – Saint-Gobain a spijinit acest proiect local ce a constat în construirea a 2 cvadruplexuri pentru 8 familii aflate în nevoia urgentă de o casă. Materialele folosite au fost donații din partea diviziilor Rigips și Isover
La nivel global, fiind referința în domeniul habitatului durabil, compania are o îndatorire către toți partenerii săi – aceasta este responsabilitatea socială corporativă a Saint-Gobain care este bazată pe patru angajamente ferme:

· Crearea de construcții durabile: Saint-Gobain încurajează construirea durabilă sub presiunea unei urbanizări accelerate, a creșterii populației la nivel mondial, a micșorării volumului de resurse naturale disponibile și a schimbărilor climatice. Grupul încurajează construirea de clădiri eficiente energetic și dezvoltă soluții eco-inovatoare cu scopul de a reduce impactul materialelor de construcții asupra mediului pe tot parcursul ciclului de viaţă al acestora, atât în cazul clădirilor noi cât și în cel al proiectelor de renovare.
· Limitarea impactului asupra mediului înconjurător: Operațiunile de producție și distribuție ale Saint-Gobain au un impact asupra mediului. Grupul a luat măsuri pentru reducerea acestui impact la minimum, atât la nivelul fabricilor, cât și în timpul procesului de livrare a produselor. Materiile prime, deșeurile din producţie sau din ambalaje, consumurile de energie (electrică, gaze, combustibil lichid), apa și biodiversitatea, sunt provocări majore pentru Saint-Gobain. Politicile și instrumentele comune permit tuturor siturilor Saint-Gobain să progreseze în această direcție și să împărtășească din experiența lor.
· Încurajarea creșterii profesionale: politica de resurse umane a Saint-Gobain este creată astfel încât să ofere angajaților un mediu de lucru în care ei să se poată dezvolta atât personal cât și profesional, întrucât acest lucru reprezintă un factor fundamental în bunăstarea și performanța la locul de muncă. 
· Sprijinirea dezvoltării comunităților locale: oriunde este prezent, Grupul reprezintă un actor local major care contribuie la dezvoltarea economică și socială a comunităților în care activează. Demersul Saint-Gobain reprezintă o abordare durabilă, cu beneficii pentru ambele părți.
În toate activităţile sale, Saint-Gobain este alături de clienții şi partenerii săi, astfel încât să le poată oferi soluții inovatoare și de durată, lucrând alături de ei pentru a defini habitatul durabil de mâine.
Despre Indexul de Sustenabilitate Dow Jones (DJSI)

Înființat în 1999, DJSI este unul dintre furnizorii lider din domeniu și o companie recunoscută ca fiind una dintre cele mai bune în domeniul responsabilității sociale corporative. 
RobecoSAM, specialistul în investiții care elaborează clasamentul anual, trimite în fiecare an un chestionar către cele mai mari 3400 de companii pentru a efectua o analiză în profunzime a perfomanței economice, sociale și a mediului înconjurător. Dintre acestea, numai 316 au fost incluse în indexul anului 2016. 
Despre Saint-Gobain

Cu o vastă experienţă şi capacitate de inovare, Saint-Gobain, lider mondial în domeniul habitatului şi al materialelor de construcţii, creează, produce şi distribuie materiale şi soluţii care contribuie la bunăstarea şi viitorul fiecăruia dintre noi.  Acestea pot fi găsite pretutindeni, în locurile în care trăim şi în viaţa de zi cu zi: în clădiri, transporturi, infrastructură şi în multe aplicaţii industriale. Ele oferă confort, performanţă şi siguranţă, abordând provocările legate de construcţie durabilă, de eficienţa utilizării resurselor şi de schimbările climatice. Cu vânzări de 39,6 miliarde de euro în 2015, Saint-Gobain operează în 66 de ţări şi are peste 170.000 de angajaţi.  Pentru mai multe informaţii despre Saint-Gobain, vizitaţi www.saint-gobain.com şi accesaţi contul de Twitter @saintgobain. 

În România, Saint-Gobain deţine şapte activităţi (Abrasives, Brodrene Dahl, Glass, Isover, PAM, Rigips şi Weber), cu aproximativ 830 de angajaţi  si operează 10 unităţi de producţie în şapte situri industriale situate în Brăneşti, Călăraşi, Ploieşti, Satu-Mare, Tulcea, Turda şi Suceava.
Pentru mai multe amănunte, vizitaţi: www.saint-gobain.ro, contul de Facebook Saint-Gobain România, LinkedIn Saint-Gobain Romania si de Twitter @saintgobain_ro.
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